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TERMO ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2022/2023

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: SP002641/2022

DATA DE REGISTRO NO MTE: 01/04/2022

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR012492/2022
NUMERO DO PROCESSO: 10260.105760/2022-19
DATA DO PROTOCOLO: 25/03/2022

NUMERO DO PROCESSO DA CONVFNQAO COLETIVA PRINCIPAL: 10260.101976/2022-13
DATA DE REGISTRO DA CONVENCAO COLETIVA PRINCIPAL: 08/02/2022

Confira a autenticidade no enderego http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.
FEDERACAO DOS TRABALHADORES EM SERVICOS, ASSEIO E CONS. AMBIENTAL, URBANA E
AREAS VERDES NO ESTADO DE SP, CNPJ n. 67.987.917/0001-00, neste ato representado(a) por seu ;

E

SIND DAS EMPRESAS DE A E CONSERV NO EST DE SAO PAULO, CNPJ n. 62.812.524/0001-34, neste
ato representado(a) por seu ;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condigbes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo.de Convengao Coletiva de Trabalho no periodo de 01°
de janeiro de 2022 a 31 de dezembro de 2023 e a data-base da categoria em 01° de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convengéo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Esta norma
coletiva abrange todas as empresas e seus empregados, salvo os diferenciados, legalmente
reconhecidos, que prestam servicos de asseio e conservagao, as bases territoriais e, interseccgao
com o Descrito nos registros sindicais expedidos pelo MTE, para a Federagao dos Trabalhadores e
para o Sindicato Patronal. A Federacao convenente desta convengao representa os Municipios
Inorganizados em Sindicatos, com abrangéncia territorial em Adolfo/SP, Alambari/SP, Altair/SP, Alto
Alegre/SP, Aluminio/SP, Alvinlandia/SP, Analandia/SP, Anhembi/SP, Aparecida/SP, Aramina/SP,
Arandu/SP, Arco-iris/SP, Areiépolis/SP, Bardao de Antonina/SP, Barra do Chapéu/SP, Bento de
Abreu/SP, Biritiba Mirim/SP, Bom Sucesso de Itararé/SP, Borebi/SP, Brejo Alegre/SP, Buri/SP,
Campina do Monte Alegre/SP, Campos do Jordao/SP, Campos Novos Paulista/SP, Candido
Rodrigues/SP, Canitar/SP, Caraguatatubal/SP, Colombial/SP, Corumbatai/SP, Cunhal/SP,
Divinolandia/SP, Dobrada/SP, Echapora/SP, Elisiario/SP, Emilianopolis/SP, Espirito Santo do
Turvo/SP, Fernando Prestes/SP, Fernao/SP, Gaviao Peixoto/SP, Getulina/SP, Guaigara/SP,
Guaimbé/SP, Guaira/SP, Guaraci/SP, Guaranta/SP, Guaratingueta/SP, Guarei/SP, Guatapara/SP,
lacanga/SP, lacri/SP, laras/SP, Igaragu do Tieté/SP, Igarata/SP, llhabela/SP, Ipeuna/SP, Irapua/SP,
Itajobi/SP, Itaju/SP, Itaoca/SP, Itapui/SP, Itapura/SP, Itirapina/SP, Jaborandi/SP, Jacarei/SP,
Jambeiro/SP, Jardinépolis/SP, Jumirim/SP, Lagoinha/SP, Lourdes/SP, Lucianépolis/SP, Luiziania/SP,
Marapoamal/SP, Mendonga/SP, Mesopolis/SP, Mineiros do Tieté/SP, Monte Alegre do Sul/SP,
Morungaba/SP, Motuca/SP, Nantes/SP, Nazaré Paulista/SP, Nova Campina/SP, Nova Canaa
Paulista/SP, Nova Castilho/SP, Nova Europa/SP, Nova Independéncia/SP, Novais/SP, Oleo/SP, Onda
Verde/SP, Oriente/SP, Ouroeste/SP, Paraibuna/SP, Pedra Bela/SP, Pedrinhas Paulista/SP,
Pinhalzinho/SP, Piquete/SP, Pitangueiras/SP, Pongai/SP, Pontalinda/SP, Pracinha/SP, Pradépolis/SP,
Pratania/SP, Quadra/SP, Quintana/SP, Ribeira/SP, Ribeirdo dos indios/SP, Ribeirdo Grande/SP,
Rincao/SP, Sabino/SP, Salesopolis/SP, Santa Cruz da Conceicao/SP, Santa Cruz da Esperancal/SP,
Santa Ernestina/SP, Santa Lucia/SP, Santa Maria da Serra/SP, Santa Salete/SP, Santana da Ponte
Pensa/SP, Santo Antonio da Alegria/SP, Sao Manuel/SP, Sao Pedro do Turvo/SP, Sao Sebastidao da
Grama/SP, Sao Sebastiao/SP, Sarutaia/SP, Tabatinga/SP, Taguai/SP, Tapiratiba/SP, Taquaral/SP,
Taquarivai/SP, Tejupa/SP, Timburi/SP, Torre de Pedra/SP, Trabiju/SP, Tuiuti/SP, Ubarana/SP,
Ubatuba/SP, Ubirajara/SP, Unido Paulista/SP, Uru/SP, Vargem/SP, Vitdria Brasil/SP e Zacarias/SP.
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SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
DESCONTOS SALARIAIS

CLAUSULA TERCEIRA - DESCONTOS DE CONVENIOS

As empresas descontardao de seus empregados, mediante apresentacdo, pelo sindicato profissional, de
relacdo de nomes e valores, as importancias correspondentes a convénios, desde que autorizados
individualmente pelos mesmos, encaminhando-se cépia destas autorizacdes a empresa, e observando
o limite de 40% da remuneracdo do empregado, repassando estas importdncias ao sindicato
profissional, até o dia 10 de cada més;

PARAGRAFO PRIMEIRO - As relacdes deverdo ser encaminhadas as empresas até o dia 20
(vinte) de cada més;

PARAGRAFO SEGUNDO - Desde que expressamente autorizado pelo empregado, ficam legitimados
os descontos salariais de seguro de vida, assisténcia médica ampliada, vale farmacia e associacao
funcional, entre outros.

PARAGRAFO TERCEIRO - Além da obrigacao de realizar o desconto, fica estipulada a multa de 10%
(dez por cento) sobre os valores devidos, a ser paga pela empresa que descumprir o contido no caput
desta clausula, quando deixar de efetuar os descontos devidos; e de mais 50% aquela que deixar de
recolher as importdncias descontadas ao Sindicato profissional no prazo estabelecido, sem prejuizo da
responsabilidade civil e penal.

JOSE ROBERTO SANTIAGO GOMES
PRESIDENTE
FEDERACAO DOS TRABALHADORES EM SERVICOS, ASSEIO E CONS. AMBIENTAL, URBANA E AREAS VERDES NO
ESTADO DE SP

RUI MONTEIRO MARQUES
PRESIDENTE
SIND DAS EMPRESAS DE A E CONSERV NO EST DE SAO PAULO

ANEXOS
ANEXO | - ATA DE ASEMBLEIA LABORAL FEMACO

Anexo (PDF)

ANEXO Il - ATA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PATRONAL SEAC-
SP

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério da Economia na
Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.
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